REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
I de Tizi-Ouzou

e la Formation

\TS

L’Université Mouloud MAMMERI de Tlﬂx@l@l&éaﬂé ’ouverture du concours de recrutement par voie
de test professionnel.

Mode de o 5 =ty Nombre de Autres
Grade R Conditions d’accés Spécialités postes ouverts g i
Test Parmi les candidats justifiant d'une Resn.de.nts sur le
. : : : ; : territoire de la
Gardien | professionnel | aptitude physique en adéquation I 03 wilaya de
avec 'activité a exercer Tizt-Onzou

» Composition du Dossier :

- Une demande manuscrite diment renseignée (mentionner 1’adresse et le numéro du téléphone) adressé a
Monsieur le Recteur de I'Université Mouloud MAMMERI de Tizi-Ouzou ;

- Une fiche d’inscription & imprimer aprés inscription sur le site de 1’Université Mouloud MAMMERI
de Tizi-Ouzou : http://recrutement.ummto.dz ;

- Une fiche de renseignement (Modéle 01) diiment remplie par le candidat a télécharger sur le lien suivant :
http://www.dgfp.gov.dz/fr/index.asp ;

- Une copie conforme a I’original du titre ou diplome ;

- Un acte de naissance ;

- Une fiche de résidence ;

- Justificatif vis-a-vis du service national ; y
- Un extrait du casier judiciaire (bulletin numéro 03) en cows
- Certificats médicaux (médecine générale + phtisiologie) ;
- Deux (02) enveloppes timbrées libellées a 1’adresse du candidat ;

- Une photo d’identité ;

- Une autorisation de participation au concours pour les candidats ayant la qualité de fonctionnaire ;

» Les candidats définitivement admis devront compléter leurs dossiers avec les pi¢ces suivantes :

- Quatre (04) fiches familiales pour les mariés, deux (02) certificats de vie pour les célibataires ;
- Quatre (04) actes de naissance ;

- Quatre (04) chéques barrés (postaux ou banques); i 3_! :
- Deux (02) photos d’identité ; o S '
- Une copie de la carte Chifa ou affiliation ou non Affiliation C.N.A.S ; f

f o
» Les candidats doivent déposer leurs dossiers de candidature aupres de l’Univenjs: Mo ;@ RI de
ter de ladate de

Tizi-Ouzou, Sous-direction des personnels et de la formation. ¥

» Le présent placard publicitaire est valable pendant une durée de Vingt (20) jours a co
premiére parution au niveau de I’Agence Nationale De L’emploi Tizi-Ouzou. g . {_s

N.B : Tout dossier incomplet ou arrivé hors délais d’inscription ne sera pas pris en considération.

Le candidat doit consulter souvent notre site www.ummto.dz pour étre informer de 1’évolution de sa
candidature.



