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 :  الديباجة - 1       

تجني الدول الريعية معظم إيراداتها من ريع خارجي، وتتميز بخصائص مشتركة أساسها، مركزية التسيير     
العمومي وضخامة الانفاق العام المجسد في سياسات توزيع اجتماعي واستثمارات عمومية واسعة، إضافة الى  

ضعف المشاركة السياسية للفواعل غير الرسمية ودورها الثانوي في المجال التنموي. وقد تم تبرير تلك  
المميزات بضعف نصيب الجباية العادية في الإيرادات العمومية، في حين أنها تعتبر، في الديمقراطيات  

الليبرالية، أساس العقد الاجتماعي القائم على ارتباط حق المشاركة السياسية بدفع المواطنين للضرائب ومدى 
مساهمتهم في تمويل الخزينة العمومية. مقابل ذلك، تستفيد الدول الريعية من استقلالية تمويلية تجعلها تحتكر 

 تسيير الانفاق العمومي وتقلص هامش الحريات السياسية، وتعرقل ظهور مراكز نفوذ مستقلة عن الدولة. 

غير ان خصوصيات الدول الريعية في الواقع مختلفة، وقد أظهرت عدة تجارب ان تلك الركائز النظرية    
ليست حتمية، وانها غير قابلة للتعميم. فتحقيق التنمية وضمان الاستقرار السياسي من الأهداف الأساسية لكل  

الدول مهما كانت مميزاتها وطبيعة أنظمتها السياسية. يضاف الى ذلك ان متطلبات العولمة الاقتصادية 
وتداخل العلاقات الدولية وتبعية الدول لبعضها البعض وللمنظمات الدولية وشروطها، يجعلها مضطرة للسعي  
لتكريس مقومات الحوكمة والتسيير العمومي الجديد لتحقيق فعالية وفاعلية الأفعال الحكومية والسياسات العامة 

 القطاعية.  

بالفعل، فمع بروز العولمة والانفتاح الواسع على السوق ظهرت مصطلحات الحوكمة العمومية، والحكامة       
الراشدة والتسيير العمومي الجديد كمصطلحات معولمة، تكررها الأجندات الحكومية للدول كوصفة حديثة  

لتفعيل الاداء الحكومي والنهوض بالقطاع العام وترقية أداء مختلف الإدارات والمؤسسات العمومية. ويهدف 
هذا النمط الجديد في التسيير إلى تغيير محور اهتمام القطاع العمومي تجاه "النتائج" بدل "المدخلات"، وذلك  

وفق آليات وميكانيزمات مستنبطة من القطاع الخاص، أو من خلال إشراك الفواعل المجتمعية كالقطاع  
الخاص والمجتمع المدني في إنتاج وتقديم الخدمات العمومية، إضافة إلى اعتماد مقاربات كمية لترشيد  

 النفقات العمومية وكيفية لتحسين نوعية الخدمات

انطلاقا مما سبق سترتكز إشكالية الملتقى حول المقومات الداخلية والخارجية المساهمة في تكريس        
الحوكمة العمومية كآلية لترشيد الفعل الحكومي في الدول الريعية، انطلاقا من نقد التوجه النظري القائم على  
حتمية عدم التوافق بين الحكامة والدول الريعية، ومن خلال دراسة عدد من التجارب الواقعية والخصوصيات  



التي تتميز بها تلك الدول والظروف المحلية والدولية التي تحفز التوجه نحو ضرورة عصرنة التسيير العمومي 
 وتكريس مبادئ الحوكمة العمومية. 

 : أهداف الملتقى  -2    

يهدف الملتقى لمناقشة مختلف الإشكالات والرهانات والتحديات التي تواجه الدول الريعية في ترشيد فعلها      
الحكومي وفق مقاربة الحوكمة العمومية، خاصة وأن هذه الأخيرة ليست بوصفة جاهزة وموحدة يمكن 

 استيرادها وتطبيقها مباشرة على البيئة المحلية للدول

 نقد مرتكزات نظرية الدولة الريعية القائمة على التعميم والحتمية.  -

 إظهار أهمية الحوكمة العمومية كمقاربة حديثة لتحسين الآداء الحكومي.  -

تحليل ومناقشة مختلف الرهانات والتحديات التي تواجه الدول الريعية أمام تطبيق مرتكزات الحوكمة  -
 العمومية.  

استخلاص الخبرات والدروس من تجارب ناجحة لدول ريعية استفادت من تطبيق بعض آليات  -
 الحوكمة العمومية. 

 
 : محاور الملتقى -3

 الاطار النظري المحدد للعلاقة بين الحوكمة العمومية وخصوصيات الدول الريعيةالمحور الأول: 
الظروف والمقومات الداخلية والخارجية للتوجه نحو تكريس الحوكمة العمومية في    المحور الثاني:
 المطالب التنموية الداخلية،    - الدول الريعية:

 الازمات الاقتصادية العالمية وآثارها،  -
 مشروطية المنظمات الدولية، -
    متطلبات العولمة -

   آليات تكريس الحوكمة العمومية في الدول الريعية:المحور الثالث: 
 مقاربة اللامركزية وتقليص حجم الجهاز البيروقراطي لتسيير أحسن للقطاع العام في الدول الريعية.  -
 (pppمقاربة السوق: تفعيل دور القطاع الخاص، وتكريس الشراكة بين القطاعين العام والخاص)   -



مقاربة النوعية والشفافية في الأداء الحكومي للدول الريعية )التحديث والرقمنة، تأهيل الموارد البشرية،   -
 محاربة الفساد...(. 

 المقاربة التشاركية واسهام فواعل لادولاتية في الفعل الحكومي  -
ة لريعياالمحور الرابع:تجارب رائدة في تكريس الحوكمة العمومية وتفعيل الآداء الحكومي في الدول   

 تحقيق التنويع الاقتصادي  -
 تحسين الخدمات العمومية -
 فتح مجال الحريات والتعددية -
 سبة تكريس دولة القانون والمحا -
 اللجنة العلمية للملتقى :  -4

 المؤسسة  الوظيفة  الرتبة  الصفة  الاسم واللقب  
 تيزي وزو -جامعة مولود معمري  أستاذة  أستاذ محاضر أ رئيسة اللجنة  لعرابي كريمة 
 تيزي وزو -جامعة مولود معمري  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضوة حمدي نجية
 تيزي وزو -جامعة مولود معمري  أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو كايس شريف 

 الجمهورية التونسية  أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو اللولب حبيب حسن 
 8جامعة باريس  أستاذ  أستاذ دكتور عضو بن عنتر عبد النور 
العربي  مدير   أستاذ تعليم عالي  عضو عادل عبد الصادق المركز 

 لأبحاث الفضاء الالكتروني 
 جمهورية مصر العربية

 جامعة النهرين العراق أستاذ  أستاذ دكتور عضو حمادة خير محمود
 الجامعة الهاشمية الأردنية  أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو الشبلي جمال

الريان   العباس  أبو 
 جميل

 دولة فلسطين  أستاذ  أستاذ دكتور عضو

 3جامعة الجزائر  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضو أمالفاضل 
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أستاذ محاضر أ عضو عزوق نعيمة
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو شيخ فتيحة 
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو سايل مليكة

 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو بلهواري كريمة 
العلوم  .أحاضرأ.م عضو فتاك مهدي  قسم  ورئيس   جامعة تيزي وزو أستاذ 



 السياسية 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو زاوش حسين 

 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو بن مشيرح أسماء 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو قشي عشور

 العراق -جامعة النهرين ستاذ أ أستاذ دكتور عضو خضر عباش عطوان
 العراق  -جامعة البصرة أستاذ  أستاذ دكتور عضو عباس هشام فراس 

 جامعة بومرداس أستاذة  أستاذ نعليم عالي  عضو مداني ليلى 
 جامعة ورقلة  أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو كاهي مبروك 

 3جامعة الجزائر  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضو بن يوسف نبيلة 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو طبوش سفيان 
 3جامعة قسنطينة  أستاذ  أ.م.أ عضو دهينة لطفي 
 3جامعة الجزائر  أستاذ  أ.م.أ عضو سعدي وداد
 جامعة بومرداس أستاذ  أ.م.أ عضو سعادة بحري 
 جامعة باتنة  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضو طويل نسيمة

 جامعة شلف  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضو بوضياف مليكة
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أستاذ تعليم عالي  عضو خلفوني فازية 

 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو ونوغي مصطفى
 المدرسة العليا للعلوم السياسية  أستاذة  أ.م.أ عضو قصدالي فلة 

 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو حدرباش لوهاب 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو أبركان فؤاد
 جامعة مستغانم  أستاذة  أ.م.أ عضو أودية مياسة 
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو حاكم فضيلة 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م.أ عضو مزياني لطفي
 جامعة تيزي وزو  أستاذة  أ.م.أ عضو عطيش يمينة 
 جامعة تيزي وزو  أستاذ  أ.م. عضو حدادي جلال 

 جامعة جيجل أستاذة  أ.م.أ عضو جرمولي مليكة 
 جامعة البليدة   أستاذة  أ.م.أ عضو سليماني سهام

 جامعة بسكرة أستاذة  أ.م.أ عضو نايت سعيدي الهام 
 جامعة سعيدة أستاذ  أستاذ تعليم عالي  عضو عبد القادر عبد العالي 



 

   اللجنة التنظيمية للملتقى: -5

         واللقبالاسم  الصفة  الوظيفة  الرتبة المؤسسة 

 1 كحلي فلة ة اللجنة رئيس أستاذ  استاذ مساعد أ  جامعة تيزي وزو 

 2 غارو حسيبة  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 3 نوري ياسمين  عضو  أستاذ استاذ مساعد   جامعة تيزي وزو 

 4 فلوس فازية عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 5 بوعزة سعيدة  عضو  أستاذ مساعد استاذ  جامعة تيزي وزو 

 6 نامر هبة  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 7 قصاص يونس  عضو  أستاذ استاذ مساعد  حامعة تيزي وزو 

 8 تيباني وهيبة  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 9 غنام فايزة  عضو  أستاذ أستاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 10 ححاد ياسمين  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 11 حروش لامية  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 12 سايل سعيد  عضو  أستاذ استاذ مساعد  جامعة تيزي وزو 

 13 نقاز فضيلة  عضو  طالبة دكتوراه  طالبة دكتوراه  جامعة تيزي وزو 

 14 خليل ولد ونوغي عضو  طالب دكتوراه  ط.د جامعة تيزي وزو 

 15 توات موسى عضو  طالب دكتوراه  ط.د جامعة تيزي وزو 

 
 



 

 :  شروط المشاركة  - 6       

 .البحث: عدم نشره أو المشاركة به في ملتقيات سابقة، وأن لا يكون مستلا من رسالة علمية أصالة -

 الالتزام بمحاور الملتقى.  -

 .تكتب البحوث وفقا للقواعد العلمية المتعارف عليها، ويكون التوثيق آليا أسفل كل صفحة -

للهوامش. أما  12للمتن و 15بحجم  Simplified Arabic البحوث المقدمة باللغة العربية تكون بخط -
بالنسبة   10بالنسبة للمتن، و 14بحجم  Times New Roman البحوث بلغة أجنبية فتكون بخط

 .للهوامش 

 صفحة.  20صفحة ولا تتجاوز  12لا تقل صفحات المداخلة عن   -

 تنشر أعمال الملتقى بعد انتقاء أحسن الأعمال من طرف اللجنة العلمية للملتقى.    -

 gouvernance.publique@ummto.dzترسل المشاركات الى العنوان الالكتروني التالي:   -

 :  مواعيد هامة        

 01/09/2024آخر أجل لتقديم الملخصات :  •
 09/09/2024الرد على الملخصات:  •
 10/2024/ 09لتقديم المداخلات كاملة: آخر أجل   •
 02/11/2024الرد النهائي على المداخلات:  •
 
 
 
 
 
 

mailto:gouvernance.publique@ummto.dz


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


