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Partie 2 : Traitez le sujet suivant sous forme d’une dissertation (08 points) :

Pour ce qui est de la fonction de production de ’entreprise, celle-ci peut étre apprehendée en se basant sur
les caractéristiques techniques du processus de production mis en ceuvre. Dans ce sens, quels sont les
différents types de producti@ﬂ:nvisage bles ?
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N.B. Ev1tez les abréviations.



