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| — Fiche d’identité du Master

1 - Localisation de la formation :
Faculté : Sciences économiques, commerciales et des sciences de gestion
Département : Sciences de Gestion

2- Partenaires de la formation *:

Etablissements partenaires : Université de Bejaia, Université de Brouira, Université
d’Alger, Ecole Supérieure de Commerce, Université de Boumerdeés.

- Entreprises et autres partenaires socio économiques :Chambre de I'Industrie et
du Commerce du Djurdjura; BADR; BEA; BNA; CNEP/Banque; SAA; CAAR; BDL;
CAAT; CPA; BAD; ENIEM; Electro-Industries ; CEVITAL; COTITEX; Laiterie de DBK;
ORLAC; APC/Tizi-Ouzou; SOGI; CASNOS; OPGI; ONAT; SAIDAL, AIR ALGERIE,
SONATRACH, TOURING VOYAGE ALGERIE.

- Partenaires internationaux : Université Paris Dauphine (France) ; Université Paris
X, Université Paris VIII,Nanterre (France) ; Université Montesquieu, Bordeaux
(France) ; IFRED.

A- Conditions d’acces

Le master Finance d’Entreprise, est ouvert aux étudiants internes et externes a la
faculté ayant déja une licence LMD dans le domaine des sciences économiques,
commerciales et de gestion, et ayant suivi les spécialités : Finance d’Entreprise,
Finance et Comptabilité et comptabilité et Audit et Finance des Banques et
Assurances.

Aussi, un nombre de place de 20% est réservé aux étudiants diplomés d’une
licence classique (Bac +4) en sciences économiques, commerciales et de gestion et
ayant suivi les spécialités : Finance, Comptabilité et Monnaie- Finance —Banque.
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B - Objectifs de la formation

La formation en master sciences de gestion/ spécialité : Finance d’entreprise a
pour obijectif général 'acquisition des savoirs théoriques et méthodologiques nécessaires
pour occuper un emploi de cadre supérieur et intermédiaire dans les métiers de la finance
ayant vocation a intégrer les service administratifs, comptables et financiers dans trois

grands secteurs :

e Les grands groupes industriels et commerciaux pour des postes en
management financier, contréle de gestion, et audit interne ;

e Les cabinets comptables et sociétés d’audit et de conseil ;

e Les banques et compagnies d’assurance.

Les diplémés de cette formation peuvent postuler a un doctorat troisieme cycle

dans le domaine des sciences de gestion.

Les activités pédagogiques, tout au long de la formation, sont prises en charge par
des équipes d’enseignants dont le souci est de transmettre aux étudiants toutes les

connaissances nécessaires afin de bénéficier d’'une formation de qualité.

C - Profils et compétences métiers visés :

Les évolutions du contexte économique, la globalisation financiére et 'interconnexion des
marchés, ont accentué I'importance de la formation de cadres financiers de haute qualité.
Le master finance d’entreprise a pour vocation de développer les compétences de ces
futurs responsables au sein des grandes groupes industriels et commerciaux, d’institutions

financieres, banques ; cabinet de conseil et d’audit.

Ainsi, le programme d’enseignement intégre des disciplines qui permettent :
- D’approfondir les techniques financiéres et comptables de I'entreprise ;
- De répondre a I'évolution des besoins du secteur bancaire et financier ;
- De fournir les outils nécessaires a la bonne compréhension des marchés
financiers ;

- De permettre la maitrise des méthodes comptables.
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D- Potentialités régionales et nationales d’employabilité des diplomés

Les diplébmés de ce master peuvent postuler a des emplois pour occuper des
postes de responsabilité dans le domaine de la gestion financiére, du management
financier, d’audit et du contrble de gestion ce qui répond aux besoins, souvent, exprimés
par les entreprises nationales et locales, les institutions bancaires et financiéres et les

administrations publiques.

E — Passerelles vers d’autres spécialités

Les passerelles entre les masters sont possibles, elles permettent la construction
de parcours individualisés et facilitent la mobilité des étudiants au niveau national et

international.

F — Indicateurs de suivi de la formation

Pour un déroulement efficace et une formation de qualité :

e Les matieres, durant les trois semestres sont directement liées a la finance
d’entreprise et aux activités financiére de I'entreprise

e Les programmes sont de qualité, riches en concepts avec des études de cas
étudiées et analysées.

e |’assiduité et le taux de réussite doit étre important.

G — Capacité d’encadrement

La capacité maximale d’encadrement ne doit pas dépasser 70 places pédagogiques, afin
de nous permettre d’atteindre I'objectif de I'efficacité et d’'une formation de qualité
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Il - Fiche d’organisation semestrielle des enseignements
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1- Semestre 1 :

1- Semestre 1 :

VHS V.H hebdomadaire Mode d'évaluation
Unité d’Enseignement 15 Semaines c ™ TP Trg;/fil Coeff Crédits Continu Examen
UE fondamentales
Gestion Financiere 135H 1H30 1H30 6H 2 6 X X
Théories financieres 135H 1H30 1H30 6H 2 6 X X
Comptabilité de gestion 135H 1H30 1H30 6H 2 6 X X
UE méthodologie
Gestion de portefeuille 120H 1H30 1H30 5H 2 5 X X
Entreprenariat 105H 1H30 1H30 4H 2 4 X X
UE découverte
Fiscalité et droit fiscal algérien 52H30 1H30 1H30 0.5H 1 2 X
UE transversales
Langue étrangeére1 22h30 1H30 1 1 X
Total Semestre 1 705H 9H |10H30 27H30 12 30
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2- Semestre 2 :

VHS V.H hebdomadaire Mode d'évaluation
Unité d’Enseignement 15 Semaines c ™ TP Tr;;lrall Coeff Crédits Continu Examen

UE fondamentales
Evaluation des entreprises 135H TH30 | 1H30 6H 2 6
Ingénierie financiére 135H 1H30 1H30 6H 5 6 X X
Approfondie
Gestion bancaire 135H TH30 1H30 6H 2 6

UE méthodologie
Gestion de trésorerie 120H TH30 | {1H30 5H 2 5 X X
Communicationet 105H 1H30 | 1H30 4H 2 4 X X
Correspondance administrative

UE découverte

Droit des sociétés 52H30 TH30 1H30 0.5H 1 2 X

UE transversales
Langue étrangére2 22H30 1H30 1 1 X

Total Semestre 2 705H 9H  10H30 27H30 | 12 30
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3- Semestre 3 :

VHS V.H hebdomadaire Mode d'évaluation
Unité d’Enseignement Travail Coeff Crédits
15 Semaines C TD TP Per Continu Examen

UE fondamentales
Gestion des risques financiers 135H 1H30 | 1H30 6H 2 6 X X
Gestion et stratégies 135H 1H30 | 1H30 6H 2 6 X X
financiéres
Audit financiére 135H 1H30 | 1H30 6H 2 6 X X

UE méthodologie
Gestion obligataire 120H 1H30 | 1H30 5H 2 5 X X
Méthodologie de recherche 4H 2

UE découverte

La gouvernance de la finance 45H 1H30 1H30 0.5H 1 5
internationale

UE transversales

Informatique 22H30 1H30 1 1
1H30
Total Semestre 3 705H0 9HO00 9H 27H30 12 30
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4- Semestre 4 :

Domaine : Sciences économiques, commerciales et de gestion

Filiere : Gestion

Spécialité : Finance d’Entreprise

Stage en entreprise sanctionné par un mémoire et une soutenance.

VHS Coeff Crédits
MEMOIRE 600 04 30

5- Récapitulatif global de la formation :
VH UE UEF UEM UED UET Total
Cours 202,5 135 67,5 405
D 202,5 135 67,5 67,5 472,5
TP 0
Travail personnel 810 405 22,5 1237,5
Mémoire 600
TOTAL 1215 675 157,5 67,5 2715
Crédits 54430 27 6 3 120

% en crédits pour o 0 0 0

chaque UE 60% 30% 7% 3%
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lll - Programme détaillé par matiere
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Fondamentale
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S1

Répartition du volume horaire | Cours : 67h30
global de 'UE et de ses TD :67h30

matieres
Travail personnel : exposés et études de cas 270h

Crédits et coefficients affectés | UE Fondamentale : 18crédits

a 'UE et a ses matiéres Matiere 1 : Gestion financiéres
Crédits : 06

Coefficient : 02

Matiére 2 : Théories financiéres
Crédits : 06

Coefficient : 02

Matiére 3 : Comptabilité de gestion
Crédits : 06

Coefficient : 02

Mode d'évaluation (continu ou | Continu et examen
examen)

1. Gestion financiére :
Description des matiéres L’étudiant  doit avoir une bonne connaissance des principes
fondamentaux de la finance d’entreprise.

2. Théories financiére

L’étudiant doit connaitre les différentes théories financiéres et les
facteurs d’incertitudes de I'environnement

3. Comptabilité de gestion

L’étudiant  doit avoir une bonne connaissance des principes
fondamentaux des différentes comptabilités .
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Libellé de ’'UE : Unité d’enseighement Méthodologique
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S1

Répartition du volume Cours : 45h
horaire global de TUE etde |TD : 45h

ses matieres
Travail personnel : exposés et études de cas 135h

Crédits et coefficients Unités Méthodologique : 09 crédits

affectés a 'UE et a ses

matiéres Matiere 1 : gestion de portefeuille
Crédits : 05

Coefficient : 02

Matiére : Principes comptables et financiers
Crédits : 04

Coefficient : 02

Mode d'évaluation (continu | Continu et examen
ou examen)

1. Gestion de portefeuille

Description des matiéres L’étudiant doit comprendre les motivations des investisseurs,
savoir mesurer le rendement et les risques associés a chaque
type d’investissement. Il doit posséder une bonne maitrise des
concepts relatifs aux marchés financiers efficients, théorie de
portefeuille et les différents modéles d'évaluation des actifs
financiers.

2. Entreprenariat

L’étudiant doit maitriser les notions et les concepts
économiques en relation avec I'entreprise, le marche

et les institutions
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Découverte
Filiere : Sciences de gestion
Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S1

Répartition du volume
horaire global de 'UE
et de ses matiéres

Cours : 22h30

TD :22h30

TP :7h30

Travail personnel : exercices et fiche de lectures

Crédits et coefficients
affectés a 'UE et a ses
matiéres

UE : Transversale/ 02 Crédits

Matiére : Pratique de la fiscalité
Crédits : 02
Coefficient : 01

Mode d'évaluation
(continu ou examen)

Continu et examen

Description des
matieres

Fiscalité et droit fiscal algérien

L’étudiant doit avoir les connaissances dans le domaine de
la fiscalité des entreprises, la loi fiscale des imp6bts directs et
indirects lui permettant d’évaluer les conséquences des
différentes décisions de gestion et des choix stratégiques
relatifs a la fois aux contraintes et aux opportunités fiscales.
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement transversale
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S1

Répartition du volume |Cours :

horaire global de TUE | TD : 22h30
et de ses matieres
Travail personnel : exercices et fiche de lectures

Crédits et coefficients | UE : Transversale/ 02 Crédits
affectés a 'UE et a ses
matiéres Matiére : Anglais
Crédits : 02
Coefficient : 01

Mode d'évaluation Continu et examen
(continu ou examen)

Langue étrangeére : Anglais financier I:

Description des L’étudiant aura a maitriser les bases de I'anglais général, lui
matiéres permettant de se lancer dans l'anglais économiques et
particulierement financier
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Fondamentale
Filiere : Sciences de gestion
Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S2

Répartition du volume horaire
global de 'UE et de ses
matieres

Cours : 67h30

TD :67h30

TP:

Travail personnel : exposés et études de cas 270h

Crédits et coefficients affectés
a 'UE et a ses matiéres

UE Fondamentale : 18 crédits

Matiere 1 : Evaluation des entreprises
Crédits : 06
Coefficient : 02

Matiere 2 : Ingénierie financiére
Crédits : 06
Coefficient : 02

Matiere 3 : Gestion bancaire
Crédits : 06
Coefficient : 02

Mode d'évaluation (continu ou
examen)

Continu et examen

Description des matieres

1. Evaluation d’entreprise

L’étudiant doit maitriser les principales techniques et les modéles
d’évaluation de I'entreprise afin de choisir les méthodes les plus

pertinentes en fonction des contextes des opérations envisagées.

2. Ingénierie financiére :

L’étudiant doit maitriser les concepts clés de [lingénierie
financiere, les classes d’actifs alternatifs (Venture capital, hedge
de
linnovation LBO, les techniques d’évaluation des sociétés non
cotées (APV, venture capital méthode), les montages financiers,

funds, immobilier..), Capital-risque et financement

et la notion de création de valeur.

3. Gestion bancaire

L’étudiant doit maitriser les concepts liés a la gestion

bancaires
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Libellé de ’'UE : Unité d’enseighement Méthodologique
Filiere : Sciences de gestion
Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S2

Répartition du volume horaire
global de 'UE et de ses
matieres

Cours : 45h

TD :45h

TP:

Travail personnel : exposés 135h

Crédits et coefficients affectés
a 'UE et a ses matiéres

UE découverte : crédits 09

Matiere 1 : Gestion de la trésorerie
Crédits : 05
Coefficient : 02

Matiere 2 : Systéme d’information et communication Financiére
Crédits : 04
Coefficient : 02

Mode d'évaluation (continu ou
examen)

Continu et examen

Description des matiéres

1 Gestion de la trésorerie

L’étudiant doit étre capable de comprendre ce qu’est la trésorerie et ce que
sont les liquidités et les actifs disponibles. Comprendre les objectifs de
base de la gestion de trésorerie. Avoir une connaissance pratique de
certains probleémes relatifs a la trésorerie des différentes institutions. Aussi,
il s'agira d'apprendre les fondamentaux de la gestion prévisionnelle (le
budget de trésorerie), les bases de la gestion de trésorerie au jour le jour
ainsi que les bases sur le financement court terme de I'entreprise.

2. Communication et correspondance administrative
L’étudiant doit comprendre les principes de communication les regles
fondamentale de la correspondance administrative.
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Libellé de 'UE : Unité d’enseighement Découverte
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S2

Répartition du volume Cours : 22h30
horaire global de lUE et |TD:
de ses matieres TP: 7h30

Travail personnel : fiches de lecture 22h30

Crédits et coefficients UE Transversale : 02 crédits

affectés a 'UE et a ses

matieres Matiere : Droit des sociétés
Crédits : 02

Coefficient : 01

Mode d'évaluation Continu et examen
(continu ou examen)

Description des matiéres
Droit des sociétés

L’étudiant doit connaitre les différentes formes de sociétés (sociétés
de personnes, sociétés de capitaux, les sociétés mixtes) et doit
distinguer les avantages et les inconvénients de chaque forme sur le
plan financier et responsabilité.
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Libellé de 'UE : Unité d’enseighement Transversales
Filiere : Sciences de gestion
Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S2

Répartition du volume
horaire global de 'UE et
de ses matieres

Cours :

TD : 22h30

TP:

Travail personnel : fiches de lecture

Crédits et coefficients
affectés a 'UE et a ses
matieres

UE Transversale : 01 crédits

Matiere : Langue étrangere :Anglais financier Il
Crédit : 01
Coefficient : 01

Mode d'évaluation
(continu ou examen)

Continu et examen

Description des matiéres
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Fondamentale
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S3

Répartition du volume horaire | Cours : 67h30

global de 'UE et de ses TD :67h30

matieres TP:

Travail personnel : exposés et études de cas 270h

Crédits et coefficients affectés | UE Fondamentale : 18crédits

a 'UE et a ses matiéres Matiere 1 : Gestion des risques financiers
Crédits : 06

Coefficient 02

Matiére 2 : Gestion et stratégies financieres
Crédits : 06

Coefficient : 02

Matiere 3 : Audit financier

Crédits : 06

Coefficient : 02

Mode d'évaluation (continu ou | Continu et examen
examen)

Description des matiéres 1.Gestion des risques financiers

L’étudiant doit avoir une bonne connaissance des outils
d’identification et de gestion des risques liés a I'entreprise et & son
environnement interne et externe en général. Il doit maitriser
également les instruments financiers de gestion des risques de
change et de marché ainsi que leurs différentes stratégies de
couverture.

2. Gestion et stratéqgies financiéres :

L’étudiant  doit avoir une bonne connaissance des stratégies
financieres a court et long terme tant au niveau de la planification
gue des décisions financieres.

3. Audit financier

L’étudiant doit connaitre le réle du contrdle et de 'audit
financier dans une organisation, son apport aux
processus de management en général et a celui de la
gestion des risques en particulier
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Libellé de ’'UE : Unité d’enseighement Méthodologique
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S3

Répartition du volume Cours : 45h
horaire global de lUE et |TD : 45h
de ses matieres TP:

Travail personnel : exposés 135h

Crédits et coefficients UE Méthodologique : 9crédits
affectés a 'UE et a ses
matiéres Matiére 1 : Gestion obligataire

Crédits : 5 Coefficient : 02

Matiere 2 : Marché financier
Crédits : 04
Coefficient : 02

Mode d'évaluation Continu et examen
(continu ou examen)

1. Gestion obligataire

Description des matiéres |L’étudiant doit avoir de bonnes connaissances en gestion obligataire
en ce qui concerne la typologie, les caractéristiques et la
performance des titres. Il doit notamment étre en mesure d’apprécier
limportance des taux d’intérét et connaitre les principes des
stratégies actives de gestion des portefeuilles obligataires.

2-Méthodologie de recherche scientifique
L’étudiant doit acquérir les principes méthodologiques lui
permettant de rédiger son mémoire de fin d’étude
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Découverte
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S3

Répartition du volume Cours 22h30:
horaire global de TUE et |TD :22h30
de ses matieres TP: 7h30

Travail personnel : exposés

Crédits et coefficients UE Découverte : 02 crédits

affectés a 'UE et a ses

matiéres Matiére : La gouvernance de la finance internationale
Crédits : 02

Coefficient : 01

Mode d'évaluation Continu et examen
(continu ou examen)

La gouvernance de la finance internationale

Description des matiéres | L’étudiant aura a comprendre le contexte de la finance
internationale des entreprises et les différents principes
et mécanismes de bonne gouvernance arrétés par les
différentes institutions, organismes et sommets tels le
FMI (Fond Monétaire International), le CSF (Comité de
Stabilité Financiére), le sommet du G20 et le Comité de
Bale.
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Libellé de 'UE : Unité d’enseignement Transversale
Filiere : Sciences de gestion
Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S3

Répartition du volume
horaire global de 'UE et
de ses matieres

Cours :

TD:

TP: 22h30

Travail personnel : exposés

Crédits et coefficients
affectés a 'UE et a ses
matieres

UE Découverte : 1crédits

Matiére : Informatique
Crédits : 01
Coefficient : 01

Mode d'évaluation
(continu ou examen)

Continu et examen

Description des matiéres

Informatique

L’étudiant aura a maitriser et appliquer les différents

logiciels de gestion en
d’entreprise.

relation avec

la finance
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Libellé de 'UE : Préparation d’un mémoire de fin d’étude
Filiere : Sciences de gestion

Spécialité : Finance d’entreprise

Semestre : S4

Crédits et coefficients Stage en entreprise et mémoire
affectés a 'UE Crédit : 30 COEF 10
Mode d'évaluation Soutenance

(continu ou examen)

L’'objectif est d'effectuer un stage au niveau d’'une
Description des maticres entreprise commerciale ou industrielle, d’'un cabinet
comptable/d’audit et de conseil, dans une banque ou une
compagnie d’assurance, dans le but de mettre en
pratique les acquis théoriques et pouvoir  rédiger un

mémoire de fin d’études et de le soutenir devant un jury.
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SEMESTRE 1
Unités fondamentales

Intitulé du module : Gestion financiere

1- Analyse du cycle d’exploitation

2- Analyse du cycle d’investissement

3- Analyse du cycle de Financement

4- Les politiques financieres et les sources de financement

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu
Intitulé du module : Théorie financiére

1-Constitution de la théorie financiere

2- Les composantes de la théorie financiere

3-Les différentes théories

4-les principales évolutions du cadre d’analyse de la stratégie financiere
5-I’interdépendance entre la décision d’investissement et de financement

Mode d’évaluation : Examen et contrdle continu
Intitulé du module : Comptabilité de gestion

1- Introduction : (Rappel des concepts de comptabilité de gestion et de la comptabilité
analytique et leur relation avec le nouvel environnement)

2- Comptabilité et gestion selon les domaines

3- La gestion a long terme et le colit d’opportunité

4- Le prix de vente inter-unités.

5- Les centres de décision

6- Analyse de la relation entre le cofit, le volume et le résultat

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu
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Unités Méthodologiques

Intitulé du module : Gestion du portefeuille.

Chapitre I : Gestion d’un portefeuille titres.

Chapitre II : Introduction a la théorie moderne du portefeuille.
Chapitre III : Analyse rendement-risque.

Chapitre IV : Finance comportementale appliquée a la gestion du portefeuille

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu

Intitulé du module : Entreprenariat

Chapitre | : L’entreprise : Définition, objectifs, typologies

Chapitre Il : L’entreprise et son environnement

Chapitre Il : L'étude de marché

Chapitre Ill : L’élaboration d’une stratégie marketing et le marketing MIX

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Unité découverte

Intitulé du module : Fiscalité et droit fiscal algérien.
Chapitre I : Apercu sur I’évolution du systeme fiscal algérien.
Chapitre II : Les impo6ts d’Etat.

Chapitre III : Les impdts locaux.

Chapitre IV : Les imp0ts sociaux

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.
Unité transversale
Intitulé du module : Anglais financier technique de la finance

Responsable du module : Mr ISSAD

Mode d’évaluation : contréle continu.
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SEMESTRE i
Unités fondamentales

Intitulé du module : Evaluation des entreprises

1- Cadre d’évaluation des entreprises

2- Les méthodes économiques d’évaluation (les flux monétaires).

3- Les méthodes comptables
4- Les méthodes comparatives
5-Autres méthodes
Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Intitulé du module : Ingénierie financiére

1- Concepts et principes de I’'ingénierie financiere
2- Classification des outils financiers

3- Evaluation des outils financiers

4- Les contrats

5- Les échanges

6- L’ingénierie islamique et les dérivés financiers.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Intitulé du module : Gestion bancaire

1-L’environnement de la banque dans le cadre de la mondialisation
2-Les différents aspects et techniques de la gestion bancaire

3-Les évolutions de la réglementation bancaire

4-La gestion des risques bancaires

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.
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Unité Méthodologique

Intitulé du module : Gestion de la trésorerie

Chapitre I : Le financement des besoins d’exploitations et de la trésorerie.
Chapitre II : L’établissement des prévisions de trésorerie

Chapitre III : Les tableaux des flux de trésorerie

Chapitre IV : Les conditions bancaires.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.
. Intitulé du module : Communication et correspondance administrative

Chapitre : Les systemes d’information
Chapitre II : Les principes de la correspondance administrative

Chapitre III : Cas pratiques

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Unité découverte
Intitulé du module : Droit des sociétés

Chapitre I : Notions générales sur la société.

Chapitre II : Constitution et fonctionnement de la société.
Chapitre III : Dissolution de la société.

Chapitre IV : Autre types de groupements de sociétés.

Mode d’évaluation : Examen .et contréle continu

Unité transversale
Intitulé du module : Anglais financier II
Techniques de la finance

Mode d’évaluation : Contréle continu.et examen
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SEMESTRE 1l

Unités fondamentales
Intitulé du module : Evaluation des entreprises

5- Cadre d’évaluation des entreprises

6- Les méthodes économiques d’évaluation (les flux monétaires).
7- Les méthodes comptables

8- Les méthodes comparatives

9- Autres méthodes

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Intitulé du module : Gestion des risques financiers

1- Introduction a la gestion des risques financiers

2- Les méthodes de gestion et de mesure des risques financiers

3- La gestion des risques financiers a travers les indicateurs financiers intervenants
4- Les risques financiers dans les entreprises financieres islamiques.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Intitulé du module : gestion et stratégies financiers

Chapitre I : Planification et décisions financieres a court terme.

Chapitre II : Financement des besoins a court terme, crédit bancaire et marché monétaire.
Chapitre III : Planification et décisions financieres a long terme.

Chapitre IV : Gestion des projets d’investissement et décisions d’investissement.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.
Intitulé du module : Audit financier

1- Audit financier dans la 1égislation algérienne

2- Audit financier et les outils des institutions financieres
3- Les techniques et les instruments de 1’audit financier

4- Les indicateurs de 1’audit dans la 1égislation algérienne.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.
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Unité découverte
Intitulé du module : Gestion obligataire

Chapitre I : Les aspects théoriques de la gestion obligataire.
Chapitre II : Principes de base d’évaluation des obligations et de calculs de performances.

Chapitre III : Détermination des taux d’intérét, volatilité, duration et convéxité.
Chapitre IV : Titres convertibles et produits structurés.
Chapitre V : Stratégie active de portefeuille obligataire.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu

Intitulé du module : Méthodologie de recherche scientifique
Chapitre I :  Planifier et organiser sa recherche

Chapitre I :  Définir son projet de recherche.

Chapitre III : .Les étapes de la réalisation du mémoire

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Unité découverte

Intitulé du module : La gouvernance de la finance internationale

Chapitre I : Les institutions financieres et la régulation financiere internationale.
Chapitre II : La gouvernance aux fonds monétaire international.

Chapitre III : Les faiblesses de la gouvernance internationale.

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

Unité transversale
Intitulé du module : Informatique (logiciels de la finance)

Mode d’évaluation : Examen et contréle continu.

NB : les références bibliographiques sont actualisées chaque année
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