ANNEXE Ill : Fiche évaluation sur les cinq (05) derniéres années (2018-2019-2020-2021-2022)

Relative a la demande de stage de perfectionnement a I’étranger des /
Personnels administratifs et techniques
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Criteres Nombre de Total
. Total
points
Ancienneté dans le grade, max.10 ans 0,5/année | | ... /05
Nombre de stages effectués durant les 05 dernieres .
. (5-n) points | | ... /05
années
Stage en lien avec la fonction et I'établissement d'accueil max05 | L. /05
L'importance de la formation pour le plan de
, s max.05 | | ... /05
développement de l'institution
Projet de stage validé par les instances habilitées (CSF,
. , . max40 | | /40
CSU, Directeur de I'établissement)
Note Finale | ... /60
Classement | ......... N




